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COMUNICADO

A Ceres - Fundagéo de Previdéncia torna publico a realizagdo de processo seletivo para o cargo de
Analista Pleno Desenvolvedor Full Stack, mediante as condigbes estabelecidas neste comunicado.

OBJETIVO

Recrutamento, selegdo e contratagcdo de profissional com o perfil, competéncias, conhecimentos e
comprovada experiéncia requeridos para exercer o cargo de Analista Pleno Desenvolvedor Full
Stack.

DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

O processo de recrutamento e selegédo sera realizado pela SOMA Desenvolvimento Humano e a

inscrigao devera ser realizada no site da SOMA, através do link:
https://somadesenvolvimento.empregare.com/v179267

A selecgéao é para contratagdo em regime de CLT e compreendera as seguintes etapas:

12 etapa - Analise Curricular: A classificagao desta etapa sera utilizada para ordenar e selecionar os
candidatos para as etapas seguintes.

22 etapa — Roteiro técnico-profissional e/ou Estudo/Caso: Teste técnico para avaliagdo de
conhecimento.

32 etapa: Avaliacdo Comportamental: Sera realizada entrevista baseada em competéncias e
comportamento, com aplicagdo de ferramentas e instrumentos pertinentes ao cargo, apenas nos
candidatos aprovados nas etapas anteriores.

42 etapa - Entrevista Técnica/Comportamental: Sera realizada abordando as experiéncias e atitudes
comportamentais dos candidatos aprovados nas etapas anteriores.

REQUISITOS PARA CANDIDATURA:

OBRIGATORIO:

o Ensino Superior completo em Tecnologia da Informacédo, Ciéncia da Computagao, Sistemas
de Informacé&o, Engenharia de Software ou areas correlatas

e Experiéncia comprovada em desenvolvimento Full Stack, contemplando frontend e back-end;

e Conhecimento sélido em desenvolvimento de APIs utilizando Java, preferencialmente Spring
e/ou Spring Boot;

o Experiéncia com desenvolvimento front-end utilizando Angular e/ou React;

e Conhecimento em arquitetura de software, padroes de desenvolvimento e boas praticas de
engenharia de software;

e Experiéncia com servidores de aplicacdo e web, especialmente WildFly;

e Conhecimento em ferramentas de versionamento de cddigo, preferencialmente Git;

e Conhecimento de banco de dados e linguagem SQL.

DESEJAVEL:
e Arquitetura de microservigos;
e Docker e Kubernetes;
¢ Automacao de pipelines de CI/CD, preferencialmente utilizando Jenkins;
e Arquitetura avangada de aplicagbes Java;
¢ Monitoramento, observabilidade e logging de aplicagdes;
e Integracédo com sistemas legados;
e Administracdo e utilizagdo de ambientes Linux;
e Banco de dados PostgreSQL; &OLFNVLJQ EEDIGGIDG Metodologias Ageis;
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Certificacao relacionada a plataforma Java.

DO PERFIL, DAS ATRIBUIGOES E DOS REQUISITOS REQUERIDOS PARA O CARGO

Conhecimentos técnicos exigidos:

Experiéncia comprovada em desenvolvimento Full Stack, contemplando frontend e back-end;
Conhecimento sélido em desenvolvimento de APIs utilizando Java, preferencialmente Spring
e/ou Spring Boot;

Experiéncia com desenvolvimento front-end utilizando Angular e/ou React;

Conhecimento em arquitetura de software, padrdes de desenvolvimento e boas praticas de
engenharia de software;

Experiéncia com servidores de aplicagao e web, especialmente WildFly;

Conhecimento em ferramentas de versionamento de cddigo, preferencialmente Git;
Conhecimento de banco de dados e linguagem SQL.

Principais Atribui¢cdes e Responsabilidades:

Atuar no desenvolvimento, manutengao, sustentacao e evolugao de solugdes Full Stack;
Desenvolver e sustentar APIs e servicos em Java, observando requisitos de desempenho,
segurancga e qualidade;

Implementar e evoluir funcionalidades de front-end;

Apoiar a definicado, evolugdo e documentagado da arquitetura das aplicagdes; implementar e
sustentar solu¢des baseadas em arquitetura de microservicos;

Apoiar a automacgao dos processos de build, testes e deploy;

Realizar revisdes técnicas de codigo, assegurando qualidade, seguranga, padronizagéo e
aderéncia as boas praticas; &OLFNVLJQ EEDIGGIDG;

Atuar em atividades de deploy, configuragéo e suporte de aplicagbes em servidores WildFly;
Participar das cerimdnias, reunides de planejamento e demais ritos relacionados a gestao agil
das demandas;

Apoiar os processos de implantagdo, homologacgao e sustentagédo das solugdes;

Produzir e manter atualizada a documentagdo técnica das aplicagdes, integracdes e
componentes desenvolvidos;

Atuar na integracéo entre sistemas, inclusive aplicagdes legadas;

Identificar riscos técnicos e propor melhorias continuas nos processos, arquiteturas e
solugdes de TI;

Apoiar a transferéncia e disseminagdo do conhecimento técnico dentro da equipe de
Tecnologia

Habilidades e competéncias desejadas:

Capacidade de andlise critica e resolugdo de problemas complexos;

Boa comunicagao técnica;

Organizagéao e capacidade de planejamento;

Responsabilidade e comprometimento com prazos e qualidade das entregas;
Capacidade de trabalho colaborativo em equipe;

Proatividade na identificacdo de riscos, oportunidades de melhoria e solugoes;
Flexibilidade e adaptabilidade a mudancas de contexto e prioridades;

Postura ética e profissional, alinhada as normas e politicas institucionais;
Capacidade de documentar e transferir conhecimento técnico.

JORNADA DE TRABALHO
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40 (quarenta) horas semanais, em regime presencial no periodo de experiéncia, podendo ingressar
em modelo hibrido de trabalho existente apds o citado periodo.

REMUNERAGAO E BENEFICIOS

REMUNERAGCAO: R$12.541,98

BENEFICIOS: Plano de Satde empresarial, contributivo e coparticipativo, Plano Odontolégico, Auxilio-
Alimentacao/Refeicao, Auxilio teletrabalho-homeoffice, Auxilio-Creche, Seguro de Vida, Previdéncia.

DISPOSICOES GERAIS

Os inscritos deverao se apresentar para participar das etapas previstas neste Comunicado, sempre
que convocados, no local, data e horario informados pela empresa SOMA Desenvolvimento Humano,
seja presencial ou online, sob pena de desclassificagdo. Nao ha possibilidade de escolha ou de
alteracao de datas e horarios para a participacdo nas etapas apds sua definicdo, salvo motivos de
forga maior.

Brasilia, 09/09/2026.
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